
Gemeinde Brunn an der Wild 
Bezirk Horn, Land NÖ 

3595 Brunn an der Wild, Schulstraße 15 
Tel. 02989/2220 

 

E-Mail: gemeinde@brunn-wild.gv.at   Homepage: www.brunn-wild.gv.at 
Amtsstunden von Mo - Fr von 8.30 - 12.00 und am Di und Do von 13.00 - 16. 00 Uhr 
Parteienverkehr: Montag und Donnerstag von 8.30 - 12.00 Uhr 

 

Stellenausschreibung  
Bei der Gemeinde Brunn an der Wild gelangt die Stelle eines/r 

 

Kinderbetreuer/in  
 
in Teilzeitbeschäftigung mit 30 Stunden/Wo ab Jänner 2026 zur Ausschreibung. 
Das Dienstverhältnis ist vorerst befristet auf sechs Monate. Eine Weiterbeschäftigung 
ist bei zufriedenstellender Dienstleistung vorgesehen.  
 
Auf dieses Dienstverhältnis finden die Bestimmungen des NÖ Gemeinde-
Bedienstetengesetzes 2025 (NÖ GBedG 2025), LGBl. Nr. 15/2024, Anwendung. 
Verwendungszweig: Elementar- und sozialpädagogischer Dienst 
Verwendung: Fachdienst, Verwendungsgruppe: P1 
 

Aufgabenbereich: 
 

Kinderbetreuung im Kindergarten 
Hauswirtschaftliche Tätigkeiten, Reinigungsarbeiten 
Aushilfe bei der Kinderbeaufsichtigung und Reinigung in der Volksschule 
 

Anstellungserfordernisse: 
 

 Österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum 
österreichischen Arbeitsmarkt 

 Unbescholtenheit (Strafregisterbescheinigung nicht älter als 3 Monate)* 
 Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern 
 körperliche, gesundheitliche und geistige Eignung (ärztliche Bestätigung)*  
 gute Umgangsformen, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Bereitschaft zur Leistung von Mehrarbeit 
 Bereitschaft zur Weiterbildung 

*(Kann nachgereicht werden, wenn die Bewerbung in die engere Wahl genommen wird) 
 

Bewerbungen sind schriftlich mit tabellarischem Lebenslauf (Kopien von 
Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Zeugnisse, detaillierte Darstellung 
und Beschreibung der bisherigen Berufstätigkeit mit entsprechenden Nachweisen) 
bis längstens 25. November 2025 beim Gemeindeamt Brunn an der Wild postalisch 
oder per Mail gemeinde@brunn-wild.gv.at einzubringen. 
 

Weitere Auskünfte erteilt Frau Sabine Judmann (Tel.: 02989/2220). 
Allfällige früher eingebrachte Bewerbungen sind unter Hinweis auf diese 
Stellenausschreibung schriftlich innerhalb der Bewerbungsfrist zu erneuern.  


